
Curriculum Vitae Francesca Bettini 

Pagina 1 / 4 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI Francesca Bettini 
 
 
 
 

 
POSIZIONE RICOPERTA 

OCCUPAZIONE DESIDERATA 
TITOLO DI STUDIO 

 
Attualmente DOCENTE SCUOLA SECONDARIA di II GRADO. 
Titolo di studio LAUREA in ECONOMIA AZIENDALE (vecchio ordinamento) e specializzazione per 
l’insegnamento nelle classi di concorso A-45 e AD03. 

 
 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

06/2019 ad oggi Docente di ruolo A-045 
Trasferimento c/o I.T.C.G. “A. Baggi” – Sassulo (MO) 

 
09/2014 – 2019 Docente di ruolo AD03 

IIS “P. Levi” – Vignola (MO) 

Membro dello staff di presidenza. 
Anno di prova superato a giugno 2015. 
Corso di alfabetizzazione per ragazzi stranieri livello L2. 

Membro del Nucleo Interno di Autovalutazione per l’analisi del RAV e la successiva 
implementazione del PdM (funzionale alla stesura del PTOF). Monitoraggio del PdM. 
Membro del team per l’innovazione per il PNSD. 
Corsi di recupero estivi. 
Membro esterno (ITC “J. Barozzi” – Modena) esame di Stato (2016). 
Membro esterno (Liceo artistico “A. Venturi” – Modena) esame di Stato (2017). 

 

09/2013 – 06/2014 Docente A017 
IIS “A. Meucci” – Carpi (MO) 

Referente progetto IeFP per qualifica regionale. 
Coordinatore di classe. 
Utilizzo di LIM Smart per la produzione di materiali didattici per classe quinta. 
Membro interno esame di Stato. 

 

09/2012 – 06/2013 Docente A017 
IIS “E. Morante” – Sassuolo (MO) 

Adeguamento dei metodi di insegnamento per soddisfare le necessità di studenti fortemente 
a rischio di dispersione scolastica. 
Coordinatore di classe. 

Esame di qualifica regionale secondo la nuova normativa IeFP. 

Membro esterno (ITC “J. Barozzi” – Modena) esame di Stato. 
 

09/2010 – 06/2012 Docente A017 
IIS “P. Levi” – Vignola (MO) 

Corsi di recupero pomeridiani. 
Esame conclusivo di qualifica regionale. 
Membro interno esame di Stato. 

 
09/2009 – 06/2010 Docente A017 

ITC “J. Barozzi” – Modena 
Lavoro in cooperazione con gli insegnanti speciali di sostegno a supporto della progettazione 
di percorsi di apprendimento di studenti con bisogni educativi speciali in base ai piani di 
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istruzione individuale. 

Corsi di recupero estivi. 
Presenza alle giornate di “scuola aperta” funzionali alle attività di orientamento. 
Membro esterno (IPSC “C. Cattaneo” – Modena) esame di Stato (già esame di Maturità). 

 

09/2005 – 06/2009 Docente A017 e AD03 
ITC “A. Barbieri – G.A. Cavazzi” – Pievepelago (MO) 

Responsabile uscite didattiche e gite d’istruzione. 
Referente ASL relativamente ad alunni con certificazione ex l.104 e con DSA. 
Implementazione di programmi alternativi per studenti che richiedono un aiuto extra- 
scolastico. 

Determinazione di relazioni positive con studenti, genitori, colleghi e personale coadiuvante 
l’attività scolastica. 
Corsi di recupero pomeridiani. 

 

07/1995 – 09/2009 Barista, cameriera, apprendista conserviera, aiuto cuoco, commessa. 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 

Novembre 2019 "Peer observation of inclusive teaching", a cura di dott. Stefania Giovanetti, IIS “P. Levi” in 

collaborazione con rete interregionale “Valutazione in progress”, liceo Muratori, Modena. 
 

Ottobre – Novembre 2019 “La Rendicontazione sociale” – formazione rivolta al NIV, USR Emilia Romagna in collaborazione 

con l’Ambito territoriale 11, IIS “P. Levi”. 

06.02.2019 “Il nuovo Esame di Stato – Indicazioni generali”, formazione Mondadori/Rizzoli Education. 

31.01.2019 “Per una didattica digitale: esercitarsi con HUB Test”, formazione Mondadori/Rizzoli Education. 

24.01.2019 “Sviluppo Competenze degli Staff di Supporto Dirigente Scolastico”, URS Emilia Romagna, c/o 

Liceo Wiligelmo, Modena. 
 

03.2018 “Elaborazione di un modello di valutazione e di certificazione delle competenze per l’Alternanza 

Scuola – Lavoro”, formazione ambito territoriale 11. 
 

26.05.2018 “Industria 4.0: la 4° rivoluzione industriale”, formazione ambito territoriale 11. 

 

16.03.2018 Laboratorio formativo per docenti neo-immessi in ruolo: “La valutazione? Uno strumento di 

miglioramento…”. 
 

24.05.2018 “Il monitoraggio dei Piani di Miglioramento”, SNV. 
 

09.03.2018 “Dal monitoraggio del PdM alla Rendicontazione Sociale”, formazione per staff dirigenti scolastici; 

dirigente tecnico Paolo D’Avoli, Dirigente scolastico Stefania Giovanetti, Dirigente MIUR Damiano 
Previtali. 

 
05.2017 – 07.2017 “Dall’analisi dei dati all’individuazione delle priorità di miglioramento”; formazione ambito territoriale 

11. 
 

04.2017 – 10.2017 Sistema Nazionale di Valutazione – Seminario di formazione “La qualità dei Piani di Miglioramento 

per una pianificazione strategica”; formazione ambito territoriale 11. 
 

05.2017 “Alfabetizzazione civica del cittadino digitale”; PNSD. 
 

05.2017 “Competenze digitali degli studenti, imprenditorialità e lavoro”; PNSD. 

 
05.2017 “Didattica attiva e collaborativa”, (Ted education, wizer.me…); PNSD. 

 

05.2017 “Ambienti per la didattica digitale integrata e per la collaborazione”, (kahoot…); PNSD. 
 

05.2017 “Team building”; PNSD. 
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05.2017 Focus group: “La violenza maschile sulle donne e i matrimoni forzati”; ambito territoriale 11. 
 

11.2016 – 05.2017 “Peer observation of teaching”, formazione rete interregionale “Valutazione in Progress” per 

l’osservazione in classe (attiva e passiva) tra pari; Vignola, Fiuggi, Modena, Roma, Firenze. 
 

04.2016 “Produzione delle risorse educative aperte (oer) e linee guida su autoproduzione dei contenuti 

didattici”; PNSD. 
 

04.2016 “Interoperabilità: cloud e web application in un contesto multidevice e multios”; PNSD. 
 

04.2016 “Apprendimento pratico: making, percorsi di introduzione alla nuova economia del digitale”, PNSD. 
 

04.2015 – 10.2015 “Competenze per la scuola e per la vita”; formazione a cura del dr. Dario Nicoli dell’Unversità di 

Bergamo sulla didattica laboratoriale. 
 

04.2015 “La relazione educativa a scuola”; laboratorio neoassunti in ruolo. 

 
04.2015 “Ausili per tutti: come tablet e smartphone ci rendano tutti uguali”; laboratorio neoassunti in ruolo. 

 

04.2015 “Quali scelte dopo la scuola, formazione professionale e servizi per il lavoro”; laboratorio 

neoassunti in ruolo. 
 

04.2015 “Cosa serve per costruire un P.E.I.”; laboratorio neoassunti in ruolo. 

 
11.2014 “I disturbi dello spettro autistico: epidemiologia e criteri per la diagnosi”; laboratorio neoassunti in 

ruolo. 
 

01.2014 “Presentazione materiali e-learning per la fruizione a distanza”; percorsi formativi per 

l’apprendistato. 
 

09.2013 – 12.2013 “Corso di formazione generale e specifica in materia di salute e sicurezza dei luoghi di lavoro”. 

 
09.2012 – 01.2013 “Team building: gestire il gruppo di lavoro”; formazione coordinatori di classe. 

 

11.2012 “Due anni dopo… gli istituti professionali”; seminario regionale IeFP. 

 
 
 

COMPETENZE PERSONALI 

 
Lingua madre 

 
 
Italiano 

 

Altre lingue COMPRE NSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

 As colto Lettura Interazione Produzione orale  

Inglese  B1 B2 B1 B1 B1 

       

Francese  B2 B2 B1 B1 B1 

       

 

Competenze comunicative ▪ Buone competenze comunicative. 

 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Buone capacità organizzative e relazionali, inclinazione naturale al lavoro in piccoli gruppi ed alla 
condivisione di conoscenze. 

 

 
Competenze professionali ▪ Rapida nell’apprendimento se inserita in ambiente di lavoro stimolante. Ben accetto è il confronto 

interpersonale, se costruttivo. 

▪ Buone capacità di gestione del fattore tempo per lo svolgimento e la conclusione degli impegni 
assunti. 



Curriculum Vitae Francesca Bettini 

Pagina 4 / 4 

 

 

 
 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 
 

Elaborazione 
delle 

informazioni 

 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

 
Sicurezza 

Risoluzione di 
problemi 

AVANZATO INTERMEDIO INTEMEDIO INTEMEDIO INTEMEDIO 

 
Altre competenze  Collaborativa e tenace: impegno assiduo affinché il compito affidato venga svolto al meglio e nei 

termini stabiliti. 
 Curiosa, solare, trasparente e leale. 
 In ambito scolastico, ottimo è sempre stato rapporto con studenti, collaboratori e superiori in 

quanto basato sul rispetto reciproco e sulla coerenza di azione. 
 Hobbies: fotografia e arte contemporanea, ballo e viaggi. 
 Membro di AIDO (Associazione Italiana Donatori di Organi). 
 Membro di ADMO (Associazione Donatori di Midollo Osseo). 

 

Patente di guida B 


